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La carriera nel Motorsport

Addio meccanico. nei box largo a tecnici e ingegneri

Marco Peruzzi

rogettare una motooun’au-
, to da competizione, curarne
lo sviluppo, magaril'elettro-
nicae,ingenerale, le perfor-
mance in pista. E il sogno di tanti
neolaureati in ingegneria - maan-
che di chi un lavoro ce I’ha gia ma
cercaunasvolta professionale - che
siiscrivonoai master inambito mo-
torsport di Experis Academy, la di-
visione di ManpowerGroup che for-
ma talenti nelle specializzazioniri-
chieste da industria 4.0.

[ master motorsport, a nNUMero
chiuso, iniziano a novembre e ter-
minano tra maggio e giugno 2019 (&
ancora possibile partecipare alla se-
lezione) e si tengono nel fine setti-
mana (dal venerdi pomeriggio alla
domenica) nel cuore della Motor
Valley, a Maranello e a Fornovo di
Taro. Otto le offerte formative: ae-
rodinamica, comunicazione & me-
dia peril motorsport, dinamica del
veicolo, race engineering, teleme-
tria e analisi dati, motorcycle race
engineering, progettazione Cad
motorsport e motore elettrico nel
motorsport. [ costi variano da un
minimo di 1.900 euroaun massimo
di circa 3.400 euro.

Durante le prove libere del gran
premio di Motogp a Misano, Gio-
vanni Rossi, responsabile Experis

Tecnici 4.0. Nella
foto sopra, i
corsisti del
master Experis
studiano
I'aerodinamica
alla Galleria del
vento in Dallara.
Nella foto sotto,
ancora gli
studenti dei corsi
motorsport alle
prese conil
simulatore di
guida

Academy, spiega: «Il format & basa-
tosuworkshop inazienda, sessioni
in pista, esercitazioni con software
specifici, lezioni e confronti con
professionisti del settore prove-
nienti anche daaziende partner co-
me Aprilia, Dallara automobili, Ma-
gneti Marellie HPE Coxa. Quest’an-
nosaralaquintaedizione, e I'offerta
formativa e stata gia colta da circa
500 persone, conuntasso diinseri-
mento nellavoro - assicura Rossi -
di circa il 70 per cento».

«Chi vuole entrare nel mondo
delle corse non puo prescindere da
simili master», aggiunge Paolo Bo-
nora, responsabile elettronica Apri-
liaracing, che hatenuto una docen-
zaal masterun paio dianni fa. «Ba-
sti pensare che passando per questa
strada sonorecentemente entratiin
Aprilia ben tre giovani ingegneri».
«Segno che sitrattadi corsiben or-
ganizzati - gli fa eco Germano Ber-
gamo, coordinatore dei progettisti
del veicolo della stessa azienda, e
anchelui docente ai master: «Illoro
entusiasmo, unito all’alta specializ-
zazione, alzail livello di tutti gli in-
gegneri in attivita, perché questira-
gazzi hanno una marcia in piu»,
commenta. «Certo - aggiunge Ber-
gamo - € un’attivita ancora princi-
palmente maschile, ma la compo-
nente femminile si sta facendo stra-
dasoprattutto nell’elettronica e nel-

la comunicazione».

Ne € un esempio Beatrice, poco
piuche ventenne, che dopo il master
di Experisincomunicazione haini-
ziatounacarriera per media web oc-
cupandosianche di Formula1eat-
tualmente scrive e realizza video per
un sito specializzato. C’e poi chi di
master ne ha fatti addirittura due,
come per esempio Enrico, ora ra-
cingengineer diun pilota argentino
diFormula 4. E chi, come Francesco,
hacreatoinsieme ad alcuni compa-
gni di corso un team motorsport
chiamato «Six engineers» e ha par-
tecipato tra I'altro al campionato
Griiip GiSeries come ingegnere di
pista in affiancamento. Un sogno
per chicomincia ora, come Alessio,
gia selezionato per il corso in par-
tenza a novembre, pronto «per il
salto nel vuoto». Oppure Paolo, tan-
ta euforia ed eccitazione nello
sguardo, che a Misano, nei paddock
della Motogp, si sente come «un
bambino al luna park».
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