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Il Sistema ITS in Piemonte, le professioni del

futuro sono vincenti gia oggi

L'alleanza fra istruzione e impresa awia ol lavoro il 90% dei diplomati

« <] ITS, presenti con un’offerta ampia e strutturata in tutia la Regione,
...+ sono scuole innovative ad elevato contenuto tecnologico che si pro-
pongono di formare tecnici altamente specializzati in sefiori strategici per
lo sviluppo economico del ferritorio, dall'lct alla mobilita sostenibile, dal
turismo e cultura alla moda, fino all'agroalimentare, all’efficienza energe-
tica e alle biotecnologie.

Gestifi da fondazioni che mettono insieme enti, universitd, centri di forma-
zione ¢ imprese, gii ITS propongono corsi post diploma, defla durata di
due anni, inferamente gratuiti e con obbligo di frequenza, che permettono
di conseguire il Diploma di Tecnico Superiore, con valore legale ricono-
sciuto sic a livello naziondle, sia a livello infenazionale (equivalente a un
V° livello dello European Qualification Framework).

Le figure professionali che vengono formate spaziano dal Tecnico per
il marketing turisfico allo sviluppatore di App mobile, dal Progettista di
impianfi energetici ol Manutentore di mezzi di trasporio, fino ol Mo
stro birraio, ol Tecnico per la ricerca e Jo sviluppo di prodofi e processi

bictecnologici.l corsi, finanziati
dal ministero dellIstruzione e dal-
la Regione Piemonte, si basano
su un‘efficace alternanza scuola-
lavoro. Tutti i percorsi prevedono
infatti uno stage di almeno 540 ore, e alcune Fondazioni offrono la pos-
sibifita di svolgere il irocinio anche all’estero con il sostegno delle borse
di studio Erasmus+.

Una formula innovativa che ha consentito finora a pit di quattro allievi su
cinque (89%] di trovare lavoro nel setiore di riferimento entro 12 mesi dal
conseguimento del diploma, con olfre il 50% di assunzioni in fase di sto-
ge. Gli dllievi che non hanno oftenuto un confratio in fase di stage, infatfi,
fruiscono per 12 mesi di servizi ol lavoro dedicati, grazie a professionisti
di recruiting & matching che li accompagnano nella ricerca affiva di pro-
poste. Tulte le informazioni sull offerta in Piemonte sono reperibili consul-
fando www.ifspiemonte. it
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