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Dirigenti scolastici. Ibuchiin organico

Senza preside un istituto ogni sei

di Gianni Trovati

uando la «Buona scuola» erain Par-
lamento, lapolemicasiéinflammata
i intorno allipotesi (poi annacquata)

e de1 cosiddetti “super-poteri” ai pre-

sidi. Ma come spesso accade dalle nostre parti, |

le parole d’ordine del dibattito e larealta hanno
imboccato binari divergenti, ementre si discu-
tevadicompetenze aggiuntivenoncisi¢ preoc-
cupati piti di tanto di garantire che i dirigenti
scolastici potesserosvolgere inmodo ordinato
leloro competenze ordinarie. Anche nell’anno
della grande riforma, insomma, nel panorama
dellascuolac’@ un dato che noncambia: unisti-
tuto su sei non potra contare su un dirigente a
tempopieno,masolosuunreggenteincondivi-
sione conun’altrascuola.
Inumerisonocalcolatidall’ Associazionena-
zionale dei presidj, e il censimento mostra che
questo risultato, perfettamente in continuita
conil panorama pre-riforma, & frutto anche di
qualche colpo di fortuna, che ha permesso di

sbloccare contenziosi infiniti sui concorsi av-
viati in passato, in particolare in Lombardia e
Campania aumentando di 237 unita il numero
dei nuovi presidi in campo da quest’anno. An-
checosi,pero,lereggenze continuanoainteres-
sare1.052scuole.

1l futuro prossimo, perd, non potra che peg-
giorareil quadro, e questapili che unaprevisio-
nedettatadal pessimismo &una certezzaimpo-
stadal calendario.Nonostanteseneparlidame-
si,non &ancorapartitalamacchinaperilnuovo
concorso,conlaconseguenzachedifficilmente
il regolamento prima e il bando poi potranno
vedere la luce prima dellinverno: in queste
condizioni, nemmeno con un’accelerazione
drasticarispetto al passatosara possibile porta-
reascuolainuovi presidiil1°settembre prossi-
mo, senza contare che quelle dedicate ai diri-
genti scolastici sono tra le procedure a pil1 alto
tasso di contenzioso all'interno del litigiosissi-
momondodeiconcorsipubblici. Risultato: con
i6-700 pensionamenti che siregistrano ogni 12
mesi, all'inizio del prossimo annoscolasticosa-

ravacante il 20 per cento delle sedi, e gli effetti
delle nuove regole sul reclutamento portanno
arrivare solo ascoppioritardato.

Eppure le norme per garantire a ogni scuola
un preside c’erano anche prima della riforma.
«Le regole - spiega Giorgio Rembado, presi-
dentedell’Associazionenazionalepresidi-pre-
vederebbero l'indizione di un concorso ogni
anno, sullabase delnumerodicessazioniprevi-
stoperl’annosuccessivochenonecertoimpos-
sibile da conoscere. Questa norma, perd, non &
statamai applicata».

Per chiudere il capitolo delle reggenze, pero,
serve anche un’altra mossa, che riguarda da vi-
cino le regioni: occorre rivedere la geografia
scolastica per superare definitivamente il pro-
blema degli istituti “sottodimensionati”, che
hanno cio& un numero di iscritti troppo basso
per avere diritto al preside dedicato: un’altra
impresanon proprio impossibile, a pattodi vo-
lerlatentare davvero.
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